
 
 

 

Consórcio Público de Saúde da Microrregião de  Itapipoca 

AMONTADA-ITAPIPOCA-MIRAIMA-TRAIRI-TURURU-UMIRIM-URUBURETAMA  

 

 

 

Ofício CPSMIT Nº.  57 /2022 

    

 Itapipoca– CE, 23 de maio de 2022. 

 

 

 

 Venho por meio deste, encaminhar o Relatório de Gestão Fiscal (RGF) a esse colendo Tribunal de 

Contas do Estado do Ceará, nos termos da Lei Complementar Nº 101/200 e Portaria do STN Nº 72/2012. 

 Informamos que o RGF ora encaminhado refere-se ao Primeiro Quadrimestre do exercício 

financeiro de 2022, tendo sido elaborado de acordo com as especificações contidas na Portaria Nº 

403/2016 da Secretaria do Tesouro Nacional. 

 Informamos ainda, que o presente RGF está publicado na internet, conforme determina o art. 

48 da Lei Complementar Nº 101/2000, no endereço http://www.cpsmitapipoca.ce.gov.br/. 

 

 

 Atenciosamente, 

 

Assinado digitalmente por:  

Felipe Souza Pinheiro 

Presidente - CPSMIT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Sua Excelência o Senhor 

José Valdomiro Távora de Castro Júnior 

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Ceará 

Fortaleza – CE 

 

 

 



Consórcio Público de Saúde da Microrregião de  Itapipoca 

AMONTADA-ITAPIPOCA-MIRAIMA-TRAIRI-TURURU-UMIRIM-URUBURETAMA 

DECLARAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO RELATÓRIO DE GESTÃO 

FISCAL 

Declaro, sob as penas da Lei, que o Relatório de Gestão Fiscal do Consórcio Público de Saúde da 

Microrregião de Itapipoca no Estado do Ceará, relativo ao 1º quadrimestre do Exercício Financeiro de 

2022, estará publicado no site http://www.cpsmitapipoca.ce.gov.br//, por tempo indeterminado, 

contendo os elementos dispostos nos arts. 54, 55 e 63 da Lei Complementar nº. 101, de 04 de maio de 

2000. 

Itapipoca– CE, 23 de maio de 2022. 

 

Alfa Contabilidade Ltda 

Assessoria Contábil 

CRC CE 2247/O-9 

Jéssica Matos de Freitas 

Diretora Administrativa Financeira 
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